»Happy Bike csak egy van... "

Happy Bike (Vidam Bicajosok) Kerékparos és
Természetvédd, Erdekvédelmi Sportegyesiilet

Alapszabalya

A 2004. szeptember 10-i, 2004. oktdber 22-i és a 2007. mdjus 18-i modositdsokkal egységes keretbe
foglalt dokumentum.



1. Bevezetés

A kerékparos sport helyzete, és az ehhez kapcsolédd biciklis kozlekedés biztonsagossaga,
tovabba ezen életmddjavitd sportag népszerlisége a nyugat-eurdpai példakhoz képest sajnalatos
modon, Magyarorszagon nem éri el azt a szilkséges mértéket, mely a tarsadalmunkat megilleti.

A lakossag viszonya az egészséges életmddhoz, valamint a folyamatos odafigyelést igényld
természeti kincseinknek a védelme és a felnovekv6é nemzedékek szamara valé megbrzése
alulmulja azt a kivanatos szintet és szinvonalat, amelyet a kerékparos sport, az egészségiink és a
természettudatos gondolkodas megkivannak orszagunk éntudatos tagjatol.

2. Az egyesiilet célja, neve és székhelye

2.1. Az egyesiilet célja az alapitok szandéka szerint:

Az egyeslilet a bicikli sport népszer(sitését, felkésziilési és versenyzési lehetGség megteremtését,
valamint a kerékparosok érdekvédelmét kivanja segiteni. Ennek keretében szabadidGs és amatér
sportolasi lehetGséget kivan tagjainak biztositani. Az egyesiilet oktatasi tevékenységet folytat a
kerékpdrozas helyes technikdja, a biztonsagos kozlekedéshez és sportolashoz sziikséges
szabalyok megismerése érdekében. Az egyesiilet béviteni kivanja kornyezet-és természetvédelmi
latéterét az ez irant érdekl6d6knek, illetve a kornyezet-és természetvédelem (igyének
el6remozditasaban, fejlédésében, az ezt meghatarozd szemlélet formalasaban kivan segiteni, és
abban szerepet vallalni. Az egyesiilet keretében sporttevékenységet folytatd sportolé szamara az
egyestlilet koteles biztositani a sportag jellege szerinti, tovabbd a versenyszabalyzatban
meghatarozott biztonsagos sporttevékenység folytatasahoz sziikséges feltételeket. Nem tartozik
a fenti feltételek korébe a sportfelszerelés biztositasa.

Az egyesillet miikddése nyilvanos. Az egyesiilet altal biztositott szolgdltatdsait a honlapjan
(http://www.happybiketeam.hu) kozli. A szolgaltatasok igénybevételének szandékat a
szolgaltatas igénylGje az egyesilet honlapjan keresztiil tudja bejelenteni.

Az egyesillet az itt megfogalmazott célokat kozhaszni tevékenységként, nyereség-és
vagyonszerzési cél nélkil mdkoddkozhaszni egyesiilet formajaban végzi. Az egyesilet altal
létrehozott kozhasznu javakat annak felhasznalhatdsagi ideje és Iétezésének ideje alatt barmely
személy igénybe veheti. Az egyesllet nem zarja ki, hogy tagjain kiviil mas is részesilhessen a
kdzhasznu szolgaltatasaibol.

Az egyesiilet kozvetlen politikai tevékenységet nem folytat, partoktdl fluggetlen, és azoknak
tdmogatdst nem nyujt. Az egyesiilet miikodése Magyarorszag egész teriiletére kiterjed.

2.2. Az egyesiilet neve

Happy Bike (Viddm Bicajosok) Kerékparos és Természetvéds Erdekvédelmi Sportegyesiilet.

Roviditett neve: Happy Bike SE, Happy Bike.
2.3. Az egyesiilet székhelye
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2.4 Az egyesiilet logoja

3. Az egyesiileti tagsag

3.1. Tagi és partolo tagi minGség

Az egyesiilet tagokbdl (alapitd tag, rendes-tag) és partold tagokbdl all. Alapité tagok azok a
tagok, akik az egyesiilet |étrehozasat elhataroztdk, és az erre vonatkozo nagygytilési hatarozatot
meghoztak. Rendes tagok azok a tagok, akiket az egyesiilet a megalakuldsat kévetSen tagjai kdzé
a jelen alapszabdlyban meghatdrozott mddon felvett. Partold tagok azok a tagok, akiket az
egyesilet a jelen alapszabaly rendelkezései szerint rendes tagjai soraba nem vett fel, de részt
kivannak venni az egyesilet tevékenységében.

Az egyesiletnek tagja lehet minden magyar és nem magyar allampolgarsagl természetes
személy, aki az alapszabalyt elfogadja, a belépési szandéknyilatkozatot kitolti, kotelezettséget
vallal az egyesileti célok megvaldsitasa érdekében torténd kozremiikodésre és a tagdij
megfizetésére. Nem lehet az egyesiilet tagja az egyesiilet tevékenységével azonos vagy hasonld
korben tevékenyked6 mas tarsadalmi szervezet vezet6 tisztségviselGje.

3.2. Egyéb tagsagi viszony -a tiszteletbeli tagsag

Az EInOkség jogosult olyan személyeket, akik az egyesiletnek nem alapitd, rendes vagy partold
tagjai, de az egyesilet érdekében kiemelked6 segitséget nyujtanak, ezen tevékenységik
elismeréseként tiszteletbeli taggd nyilvanitani.

3.3. A tagsagi viszony kezdete

Rendes tagsagi, partolo tagsagi viszony kezdete az a nap, amikor a belépési szandéknyilatkozatot
az elndk az Elnokség egyetértésével a jelen alapszabalyban meghatarozott aldirdsi rendnek
megfelel6en aldirta. Az elnok ezt a jogkorét irdsbeli meghatalmazassal az alelndkre vagy a
fétitkarra ruhazhatja at.

A tiszteletbeli tagsag kezdete az a nap, amikor az elndkség a tiszteletbeli taggd nyilvanitd
hatarozatat meghozta.

A tagsagi, partold tagsdgi viszonyt az Elndkség megtagadhatja, visszavonhatja, ha az érintett az
egyesulettel, annak vezet6 tisztségviselSivel szemben tanusitott magatartasa miatt érdemtelen
az egyeslileti tagsagra, vagy egyéb etikai, 6sszeférhetetlenségi okokbdl tagsaga nem kivanatos az
egyesiilet szamara. A tagfelvétel kérdésében az Elndkség dont, az Elnokségnek a tagfelvételt
elutasité dontése ellen a dontésrdl valéd tudomasszerzéstél szamitott 15 napon beliil az érintett a



Nagygyllésnél élhet jogorvoslattal.

3.4. A tagsagi viszony megsziinése

A rendes és a partold tagsagi viszony megsz(inik a tag halalaval, kilépésével vagy kizdrassal.

A tiszteletbeli tagsagi viszony megsz(inik a tiszteletbeli tag haldlaval vagy kilépésével.

A kilépést irasban kell kozolni az egyesiilet elnGkével, alelnokével vagy fétitkaraval.

A tag kizdrasara akkor kerulhet sor, ha a tag az alapszabaly rendelkezéseit ellen ismételten vagy
stlyosan megsérti, vagy a tagdij fizetésével 30 napot meghaladd késedelembe esik és tagdij-
tartozasat irasbeli felszdlitds ellenére sem fizeti meg az irasbeli felszdlitds kézhezvételétdl
szamitott 15 napon belil. A tag kizardsa kérdésében az EIntkség dont. Az EInokségnek a tag
kizarasat elrendel6 dontése ellen a déntésrdl vald tudomasszerzéstdl szamitott 15 napon belil
az érintett a Nagygy(ilésnél élhet jogorvoslattal.

3.5. Az alapito és rendes tagok jogai

a)

b)
c)

d)

e)

Az egyesiilet minden tagja azonos szavazati joggal rendelkezik, melyet csak személyesen
gyakorolhat

Részt vehetnek az egyesiilet tevékenységeiben és rendezvényein
Valaszthatnak és valaszthatdak az egyesiilet szerveibe

Minden tagnak jogdban all az egyesiilet elntkségéhez inditvannyal vagy panasszal
fordulni, ezt kdvetSen a szervnek kotelessége harminc napon belil valaszolni.

Az egyesllet altal biztositott kedvezményeket igénybe venni.

3.6. Az alapito és rendes tagok kotelességei

a) Atagok kotelesek az egyesiilet célkitlizéseit megismerni, és az egyesiilet munkajaban
szellemi és anyagi tehetségiikhoz mérten részt venni.

b) Eleget kell tennitikaz alapszabalyban meghatarozott kotelességeinek.

c) Kotelesek a Nagygyilés altal meghatdrozott tagdijat megfizetni, kivéve, ha szocidlis
indokkal az EInokség felmentést ad a tagdijfizetés aldl.

3.7. A partold tag jogai
a) Részt vehet a tdrsadalmi szervezet tevékenységeiben és rendezvényein.
b) Jogdban all az egyesilet vezet&ségéhez inditvannyal vagy panasszal fordulni melyet a

szervnek kotelessége harminc napon beliil, megvalaszolni.

c)
d)
e)

f)

Jogaban all az egyesilet altal biztositott kedvezményeket igénybe venni.
Nem valaszthat, nem valaszthato.
Megfigyel6ként részt vehet minden dontésben

Szavazati joggal nem rendelkezik



3.8. A partold tag kotelességei

a) A partolé tag vallalja mindazon kotelezettségeket, melyek a tagsadgra vonatkoznak.

b) Koteles a Nagygy(ilés altal meghatdrozott tagdijat megfizetni, kivéve, ha szocialis
indokkal az EInokség felmentést ad a tagdijfizetés aldl.

3.9. A tiszteletbeli tag jogai

a) Részt vehet a tdrsadalmi szervezet tevékenységeiben és rendezvényein.
b) Jogdaban all az egyesiilet altal biztositott kedvezményeket igénybe venni.
c) Nem viélaszthat, nem vélaszthato.

d) MegfigyelGként részt vehet minden dontésben.

e) Szavazati joggal nem rendelkezik.

3.10. A tiszteletbeli tag kotelességei:

3.11.

4.1.

4.2,

4.2.1.

A Tiszteletbeli taggal szemben jelen alapszabdly nem tdmaszt kotelezettséget, mivel a
tiszteletbeli tagi minGség az egyesiilet elismerését fejezi ki az egyesiilet érdekében végzett
kiemelked6 teljesitményért.

Az egyesiilet valamely szervének torvénysérté hatarozatat barmely tag -a tudomadsara jutdstol
szamitott 30 napon belil -a birdsag el6tt megtamadhatja.

Az egyesiilet szervezete, ligyintézo és képviseleti szervei

A Happy Bike (Viddm Bicajosok) SE jogi személy, 6nallé lgyintéz6 és képviseleti szerve van,
valamint a miikodéshez sziikséges vagyonnal, 6nallé kéltségvetéssel rendelkezik, amit a tagok és
partold tagok tagdij befizetései, valamint adomanyok fedeznek.

Az egyesiilet legf6bb szerve a Nagygyitilés.

A Nagygy(ilés ulései nyilvanosak. A Nagygy(ilést az EInOkség hivja 0ssze szlikség szerint, azonban
Osszehivasa évente egy alkalommal kotelez6. A Nagygyllés elGkészitése, programjanak
Osszedllitdsa az EIndkség feladata.

Az egyesiilet tagjait, partold tagjait az (lés idGpontja elStt a napirend kozlésével és az
alapszabaly 4. 2. 4. pontjanak meghivéban torténd ismertetésével, az lilést megel6z6en tizendt
nappal korabban kell 6sszehivni. Az Ulés elndke az egyesiilet elndke, akadalyoztatasa esetén az
alelnék. Az ulésrél jegyz6kdnyvet kell vezetni, melynek tartalmaznia kell a megjelentek nevét,
lakcimét a Nagygy(lés hatdrozatképességét, a szavazas eredményét, a hozott hatarozatot és a
hatarozat végrehajtdsaért felelds személyt. A Nagygy(lést a tagsag 0sszessége alkotja.

A Nagygytilést 6ssze kell hivni akkor is, ha azt a birdsag elrendeli, illetve ha a tagok
egyharmada, az ok és cél megjel6lésével kivanja.



4.2.2,

4.2.3.

4.2.4.

4.2.5.

Az eln6kot, alelnokot, fétitkart és az Felligyel6 Bizottsag elndkét, az FelligyelS Bizottsag tagjait
a Nagygylilés négy évre valasztja meg.

A Nagygydilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) alapszabaly megallapitdsa és modositasa

b) az éves koltségvetés meghatarozasa és az arrdl vald éves illetve rendkiviili beszamold
véleményezése

c) az Elnokség éves beszamoldjanak elfogadasa

d) a tarsadalmi szervezet mas szervezettel vald egyesilésének vagy feloszlasanak
kimondasa

e) dontés az egyesiileti tagdij mértékérdl

f)  dontés minden olyan kérdésben, amelyet a hatdrozatképes nagygyllésen megjelent
szavazasra jogosultak egyszerii tobbséggel Uj napirendi pontként megszavaztak

g) az elnok és elndkségi tagok, valamint a FelligyelS Bizottsag elndkének és tagjainak
megvalasztasa, visszahivadsa és lemondasuk elfogadasa

h) sportfegyelmi bizottsag tagjainak megvalasztdsa, amennyiben a 34/2001. (111.5.)
Korm. rendelet szerint sportfegyelmi eljaras lefolytatasa sziikséges
i)  azelnokség tagfelvételt elutasitd hatarozata elleni jogorvoslat elbiralasa

j) A kozhasznusagi jelentés elfogadasa

A Nagygylés hatarozatképességéhez az egyesiilet, szavazasra jogosult tagjainak fele, plusz egy
f6 jelenléte szikséges. Szavazasra jogosultak az alapité tagok és a rendes tagok. Ha a
Nagygytilést hatarozatképtelenség miatt kellett elhalasztani, ugyanazon napirenddel (melynek
a meghivdban feltlintetésre kell keriilnie) a Nagygy(ilés fél éraval késGbb hatarozatképes a
megjelentek létszamatdl fuggetlendl, feltéve, hogy a fentiekr6l a tagokat az eredeti
meghivéban mar eldre tajékoztattak.

A Nagygy(lés a hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer( tobbséggel hozza, kivéve az elnok, az
alelnék, a f6titkar, a Felligyel6 Bizottsdg elndke és a Felligyel6 Bizottsdag tagjainak
megvalasztasat és visszahivasat, amely kétharmados tobbséggel torténik. SzavazategyenlGség
esetén az adott hatdrozati javaslat nem minésul elfogadottnak.

A Nagygy(lés hatdrozatdnak meghozataldban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek
kozeli hozzatartozoja (Ptk. 685. 5 b) pont), élettarsa a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkodtendd jogligyletben egyébként
érdekelt.

A b) pont esetében nem mindsil el6nynek a kézhasznu egyesiilet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkil igénybe vehet6 nem pénzbeli szolgaltatas, illetve



az egyesilet altal tagjdnak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesité okiratnak
megfelel cél szerinti juttatds.

4.3. Az EInokség

4.3.1.

4.3.2,

4.3.3.

4.3.4.

4.3.5.

4.3.6.

4.3.7.

4.3.8.

4.3.9.

Az egyesiiletet az EInokség irdnyitja. Az EInokséget az elndk, akadalyoztatdsa esetén az alelnok
hivja 6ssze szikség szerint, de évente legalabb két alkalommal mely soran (ilésezik az EInokség.
Az EIndkségi tlések nyilvanosak.

A napirendet meghivoban kell ismertetni az elnokség tagjaival. Az EInbkség Ulésére torténd
meghivét az elndkségi Glés elStt legalabb tizenot nappal korabban el kell kiildeni.

Az elnokség csak valamennyi elndkségi tag jelenléte esetén hatdrozatképes. Az EInokség mindig
csak hatdrozatképes iilésen donthet. Hatarozatképtelenség esetén az EIndkséget a 4.3.1. pont
szerint Ujra 6ssze kell hivni. Az EInokség nyilt szavazassal dont.

Az EInOkség tagjai: elnok, alelnok, fétitkar. Az EInokség tagjait a Nagygydlés valasztja meg. Az
elnokség tagjainak megbizatasa négy évre szol.

Az egyesiilet EInokségének tagjai csak olyan személyek lehetnek, akik magyar
allampolgarok, és nem allnak a koziigyektdl valo eltiltas hatdlya alatt.

Az 1997. évi CLVI. torvény 20.§(1) b) pontja alapjan az elndkségnek nem lehet tagja, aki
sportegyesiiletnél elndkségi tag, illetve sportvallalkozasnal vezets tisztségviseld volt az annak
megsziintetését megel&z6 harom évben, feltéve, hogy a sportszervezetet felszamoltak.

Nem lehet az egyesiilet -mint kdzhasznu szervezet -elntkségének tagja az a személy, aki olyan
k6zhasznu szervezetnél toltott be -annak megsziintét megel6z6 két évben legalabb egy évig —
vezetS tisztséget, amely az addzas rendjérél szold torvény szerinti koztartozasat nem
egyenlitette ki.

Nem lehet az elnGkség tagja olyan személy, akinek a Ptk. 685.8. b) pont szerinti hozzatartozdja
tagja az elndkségnek.

Nem lehet az elntkség tagja az, aki az egyesilet tevékenységével azonos vagy hasonlé
tevékenységet folytatd tarsadalmi szervezet tagja.

4.3.10. Két Nagygytilés kozotti id6ben az EIndkség dont minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a

Nagygytlés kizadrdlagos hataskorébe. Két Nagygyllés kozotti id6ben hozott dontéseirdl,
intézkedéseirél a kovetkez6Nagygyllésen az EInokség koteles beszamolni.

Az EInokség jogosult az egyeslletet terhelGkotelezettségek (szerz6dések, kézhasznu
tarsasaggal kapcsolatos dontések) és az egyesiletet illet6jogok vallalasardl -beszamolasi
kotelezettség és a Felligyel6Bizottsag tajékoztatdsa mellett -donteni.

Az EIntkség az éves beszamolodt, valamint a k6zhasznusagi jelentést elGzetesen megvizsgalja és
azokat -elfogaddsuk esetén -a FellgyelGBizottsag elé terjeszti megvizsgdlasra, majd a
Nagygydilés elé terjeszti elfogadasra.



A kdzhasznu tevékenység beszamolodjat a Nagygyllésen kell megtennie az EIndkségnek.

Az EIn6kség jogosult a jelen alapszabdly rendelkezései szerint a tagdijfizetés aldl felmentést
adni.

Az EInokség jogosult sajat munkajanak szakmai tamogatasara a jelen alapszabalyban foglaltak
szerint szakmai kabineteket |étrehozni.

4.3.11. Az EInokség a hatarozatait egyszer(iszotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza meg.

4.3.12. Az EIn6kség hatarozatanak meghozatalaban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kozeli

hozzatartozoja (Ptk. 685. 5 b) pont), élettdrsa a hatarozat alapjan
a) kotelezettség vagy felelGsség aldl mentesil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendbjogiligyletben egyébként
érdekelt.

c) Ab) pont esetében nem mindsiil elénynek a kézhasznu egyesilet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe veheté6nem pénzbeli szolgaltatas, illetve
az egyesulet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesit6okiratnak
megfeleldcél szerinti juttatas.

4.4, Szakmai kabinetek

Szakmai kabinetek létrehozhatdak az EInokség munkdjanak szakmai segitésére. A kabinetek
Iétrehozasat az egyesilet barmely tagjanak inditvanyara az EIndkség rendelheti el. A kabinetek)
vezetGi) kozvetlenil az egyesilet EInokségének vannak alarendelve, résziikre utasitast csak az
egyestilet Elnoksége adhat, és az Elnokségnek tartoznak beszamolasi kotelezettséggel is. A
szakmai kabinetek megsziintetésér6l, a szakmai kabinetek vezetGinek visszahivasarol az
egyesilet EInoksége donthet.

4.5. Az elnok és az alelnok

4.5.1.

4.5.2.

4.5.3.

Az egyesllet elndke a szervezet legf6bb tisztségviseldje, aki jogosult az egyesiilet képviseletére,
vezeti a Nagygy(ilést és az EInokség Uléseit. Ellatja az EIndkség iranyitasat és a Nagygydlés altal
rabizott feladatokat. Az elnokot akadalyoztatdsa esetén, ennek id&tartamdra az alelnok
minden kérdésben altalanos érvénnyel és képviseleti joggal helyettesiti.

Az alelndk az elndk helyetteseként gondoskodik az EIndkség és a Nagygytilés hatdrozatainak
végrehajtasardl. Koordinalja az egyesiilet szakmai érdekképviseleti tevékenységét. Az elndk
akadalyoztatasa esetén jogosult az egyesiilet képviseletére.

Az elndk és az alelnok csak olyan személy lehet, aki magyar allampolgar és nincs eltiltva a
kozugyek gyakorlasatal.

Az elnok és az alelnék nem lehet mas sportegyesiletnél elndkségi tag, illetve
sportvéllalkozasban nem tolthet be vezetGtisztséget. Nem valaszthaté meg elnéknek vagy
aleInéknek olyan személy, aki olyan sportegyesiiletnél elntkségi tag, illetve olyan
sportvéllalkozasndl vezet6tisztségvisel6volt, amelyet felszamoltak, annak megszlinését
megel6z6harom évben.

Nem valaszthaté meg elndknek vagy alelndknek olyan személy, aki olyan kézhasznu szervezet
vezetGtisztségviselGje volt annak megsz(intét megel6z6két évben legalabb egy évig, amely az



adozas rendjérdl szélé torvény szerinti kdztartozasat nem egyenlitette ki. Az elndk vagy az
aleInék nem tolthet be mas kdzhasznu szervezetnél vezetStisztséget.

Nem lehet elnok vagy alelndk az, aki az egyesiilet tevékenységével azonos vagy hasonld
tevékenységet folytatd tarsadalmi szervezet tagja.

4.6. A fétitkar
4.6.1. A fGtitkar feladata az egyesiilet szervezési feladatainak iranyitasa az EInokség irdnymutatdsa

4.6.2.

4.6.3.

szerint, tovabba az egyesiilet gazdasagi vezetése, pénzligyi beszamoldk készitése, készittetése.
Minden pénzigyi kotelességvallalashoz, kifizetéshez a f6titkar ellenjegyzése sziikséges. A
fétitkar koteles ez egyesillet pénzigyi helyzetérSl az Elndkség tagjait az elndkség Ulésein
tdjékoztatni.

A fGtitkdr csak olyan személy lehet, aki magyar allampolgar és nincs eltiltva a kozlgyek
gyakorlasatal.

Af6titkar nem lehet mas sportegyesiletnél elnokségi tag, illetve sportvallalkozasban nem
tolthet be vezetGtisztséget. Nem valaszthaté meg fétitkarnak olyan személy, aki olyan
sportegyesiiletnél elnokségi tag, illetve olyan sportvéllalkozasnal vezet6tisztségviselSvolt,
amelyet felszdmoltak, annak megsz(inését megel6z6harom évben.

Nem valaszthatd6 meg f6titkarnak olyan személy, aki olyan koézhaszni szervezet
vezetGtisztségviselGje volt annak megszlintét megel6z6két évben legalabb egy évig, amely az
addzas rendjérdl szélo torvény szerinti koztartozdsat nem egyenlitette ki. A f6titkdr nem
tolthet be mas kézhasznu szervezetnél vezet6tisztséget.

Nem lehet f6titkdr az, aki az egyesiilet tevékenységével azonos vagy hasonld tevékenységet
folytatd tarsadalmi szervezet tagja.

A f6titkar tovabbi feladatai:

a) A f6titkdr gondoskodik az egyesilet taglistajanak naprakész és pontos vezetésérdl,
alapitd-, rendes-, partold-és tiszteletbeli tagok szerinti bontasban.

b) Az egyesilet nyilvantartasainak vezetésérGlafétitkar gondoskodik, amelybéla
vezetGszervek dontésének tartalma, idGpontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatdk és
ellenz6k szamaranya (ha lehetséges személye) megallapithatd. Az iktatészammal
ellatott iratokat az egyesilet irattaraban kell elhelyezni. Az egyesiilet irattara a f6titkar
ellenérzése, gondozdsa alatt all. A Nagygy(lésen és az EIndkség (lésén hozott
hatarozatokat a f6titkar rogziti a soron kdvetkezGiktatd-és hatdrozat-szammal ellatja és
az irattarozasukroél gondoskodik.

c) Afétitkar koteles a Nagygy(lés és az Elnokség altal hozott dontéseket az egyesiilet
honlapjan hozzaférhet6moddon megjelentetni a hatdrozat hozatalat kovetSegy héten
belll. Azon tagok részére, akik nem tudjak a mikodddinternetes portalrdl letolteni a
dontéseket, és ezt irasban jelzik a f6titkarnal, a fétitkar koteles biztositani a hatarozatok
megismerését nyomtatott formaban.

d) A fé6titkar koteles biztositani az egyesilet mint koézhasznu szervezet miikédésével
kapcsolatosan keletkezett iratokba vald betekintést barki szamara, aki azt irasban jelzi az
egyesilet felé. A betekintési igény atvételét kovet630 napon belil a f6titkar koteles az
eredeti iratokat vagy azok masolatat olvasdsra felajanlani a betekintést
kérelmezdszamadra. A kozhasznusagi jelentésbdl barki masolatot kérhet sajat koltségére.



e)Az egyesiilet kozhasznu tevékenységérél az Elnokségnek legaldbb évente egyszer be kell
szamolnia a Nagygyllés felé, melynek elfogadasardl a Nagygy(ilés dont. A kdzhasznu
tevékenység beszamoldjat a Nagygylilésen kell el6terjesztenie az elndokségnek. A
Nagygylilés altal elfogadott kozhasznusagi jelentést a fétitkdrnak fel kell toltenie az
egyestlet honlapjara az elfogadast kovet6egy héten belll, illetve azt irattaroznia kell.

f) Afétitkar koteles gondoskodni arrdl, hogy az egyesilet, mint kdzhasznu szervezet
mikodésérdl, a szolgaltatasai igénybevételének mddjarol és beszamoldi kozlésének
maodjardl az egyesiilet honlapjan nyilvanos és naprakész tdjékoztatas szerepeljen.

4.7. Feliigyel6 Bizottsag

4.7.1.

4.7.2.

4.7.3.

4.7.4.

4.7.5.

Ha az egyesiilet éves bevétele meghaladja az 6tmillié forintot, felligyel6bizottsag Iétrehozasa
akkor is kotelez6, ha ilyen kotelezettség mas jogszabalynal fogva egyébként nem all fenn.

A Fellgyel6Bizottsag harom fébdl all. A FelligyelGBizottsag elnokét és tagjait az egyesilet
nagygyllése valasztja meg négy éves hatdrozott idGtartamra.

Nem lehet a Felligyel&Bizottsag elntke vagy tagja az a személy, aki
a) az egyesilet elndke vagy elnokségének tagja,

b) az egyesllettel, mint kdzhasznu szervezettel a megbizatdsan kivili mas tevékenység
kifejtésére irdnyuld munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuldé egyéb
jogviszonyban all, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

c)a kézhasznu szervezet cél szerinti juttatdsabodl részesiil -kivéve a barki altal megkotés
nélkiil igénybe veheténem pénzbeli szolgaltatasokat, és a tarsadalmi szervezet altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, Iétesit6okiratnak megfelelécél szerinti
juttatast -, illetve

d) aza)-c) pontban meghatarozott személyek hozzatartozdja.

A kozhasznu szervezet megsz(intét kovetSkét évig nem lehet az egyesiilet, mint kézhasznu
szervezet Felligyel6Bizottsaganak elnOke vagy tagja az a személy, aki olyan kézhasznu
szervezetnél toltott be -annak megsz(intét megel6z6két évben legaldabb egy évig -
vezetGtisztséget, amely az addzds rendjérGl szolé torvény szerinti koztartozdsat nem
egyenlitette ki.

Nem lehet a FellgyelGBizottsag elndke vagy tagja olyan személy, aki mas kézhasznu
szervezetnél vezetGtisztséget tolt be.

Nem lehet a Felligyel6Bizottsag elndke vagy tagja az, akinek a Ptk. 685. 5 b) pont szerinti
hozzatartozoja az egyesiilet elndke, elndkségi tagja, alelndke vagy f6titkara.

A Feliigyel6Bizottsag Osszehivasat a bizottsdg elndke rendelheti el. A Felligyel6Bizottsag
tevékenységét a hatalyos jogszabdlyok szerint végzi, munkarendjét maga allapitja meg. A
lefolytatott vizsgalatokrdl jegyzékonyvet készit. A bizottsag (lései nyilvdnosak. A
Felligyel6Bizottsag Ulésére az érintett személyek részére a meghivot, legalabb az Ulést
megel6z6tizendt napon belil el kell kildeni, az Glés napirendjének kozlésével. A
Felligyel6Bizottsag csak valamennyi bizottsagi tag jelenléte esetén hatdrozatképes.
Hatarozatképtelenség esetén a FelligyelGBizottsagot harminc napon belil Ujra 6ssze kell hivni.
Hatarozatait egyszer(iszotobbséggel, nyilt szavazdssal hozza.
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4.7.6. Feladatai és hataskore:

4.7.7.

4.7.8.

4.7.9.

a) Az egyesilet m(ikédésének atfogd és folyamatos ellenérzése abbdl a szempontbdl, hogy
az egyesilet és vezet6tisztségvisel6inek mikodése megfelel-e a hatalyos
jogszabalyoknak és az egyesiilet nagygy(ilése hatarozataiban foglaltaknak.

b) Az egyesiilet pénziigyi ellenérzése, mely kiterjed az add és add jelleglibevallasainak és
kozhasznusag ellendrzésére is. Evente egyszer koteles atfogd ellendrzést végezni a
bizottsag altal elkészitett ellenérzési terv alapjan, melynek eredményét a
FelligyelGBizottsag elndke koteles a soron kovetkez6Nagygydilés elé beterjeszteni.

c) Akodzhasznu tevékenységgel 6sszefliggd egyesileti mikodés és gazdalkodas ellendrzése.
Ennek sordn a vezetGtisztségviselGktSl jelentést, a szervezet munkavallaloitél pedig
tdjékoztatast vagy felvildgositast kérhet, tovdbba a kdzhasznu szervezet kdnyveibe és
irataiba betekinthet, azokat megvizsgalhatja.

d) A felUgyel6szerv tagja a kézhasznu szervezet elndkségi (ilésén tanacskozasi joggal részt
vehet, illetve részt vesz, ha jogszabaly igy rendelkezik.

e) A Felligyel6Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult EInokséget tajékoztatni és jogosult
az Elnokségnél a Nagygylilés Osszehivasat kezdeményezni, ha arrdl szerez tudomast

hogy:

a. A szervezet miikodése sordn olyan jogszabalysértés vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sért6esemény (mulasztas) tortént, amelynek
megsziintetése vagy kovetkezményeinek elhdritdsa, illetve enyhitése a
nagygyllés dontését teszi sziikségessé

b. A vezetGtisztségviselGk felelGsségét megalapozo tény meriilt fel.

Ha a Nagygylilés 0sszehivasara jogosult EIndkség a Felligyel6 Bizottsag inditvanyara -
annak megtételétdl szamitott harminc napon belll-a Nagygy(lést nem hivja Gssze, a
Nagygylilés 0Osszehivasara a Fellgyel6 Bizottsag jogosult. Ha a Nagygyl(lés az
egyesilet torvényes mikodését nem allitja helyre, a Fellgyel6 Bizottsag koteles
haladéktalanul értesiteni a torvényességi felligyeletet ellatd szervet.

f) irasbeli jelentést készit a szamvitelrl szolé 2000. évi C. térvény (a tovabbiakban:
szamviteli torvény) szerinti beszdmoldrdl és az addzott eredmény felhaszndldsardl a
legf6bb szerv részére.

A Felligyel6 Bizottsdg egyes ellendrzési feladatok elvégzésével barmely tagjat megbizhatja,
illetve az ellenGrzést allandd jelleggel is megoszthatja tagjai kdzott. Az ellenGrzés megosztasa
nem érinti a Felligyel6 Bizottsagi tag felelGsségét, sem azt a jogat, hogy az ellen6rzést mas, a
Felligyel6Bizottsag ellendrzési feladatkorébe tartozd tevékenységre is kiterjessze.

A Felligyel6 Bizottsag tagjai személyesen koételesek eljarni, képviseletnek nincs helye. A
Felligyel6Bizottsag tag jat e mindségében az egyesilet tagjai, illetve munkaltatéja nem
utasithatja.

Ha a Fellgyel6 Bizottsag tagjainak szdma a jelen alapszabalyban meghatarozott létszam ala
csokken, vagy nincs aki az Ulését Osszehivja, az egyesiilet elnéke a Fellgyel6 Bizottsag
rendeltetésszerld m(ikodésének helyredllitasa érdekében koteles 6sszehivni a Nagygy(ilést.

11



4.8. A vezetGtisztségviselGi megbizatas megsziinése

4.8.1.

4.8.2.

4.8.3.

Vezetl tisztségvisel6i megbizatdsnak mindsiilnek az aldbbiak: elndk, alelndk, elntkség tagja,
fétitkar, FelligyelS Bizottsag elndke és tagja.

Megsz(inik a vezetd tisztségviselSi megbizas:
a) a megbizds id6tartamanak lejartaval,
b) visszahivassal,
c) torvényben vagy jelen alapszabalyban meghatéarozott kizard ok bekovetkeztével,
d) lemondassal,

e) elhaldlozassal.

A vezetGtisztségviselGtisztségér6l barmikor lemondhat, azonban ha az egyesilet
mkodGképessége ezt megkivanja, a lemondas csak annak bejelentését6l szamitott hatvanadik
napon valik hatalyossa, kivéve, ha a Nagygylilés az Uj vezetl tisztségvisel6 megvalasztasarol
mar ezt megel6z6en gondoskodott. A lemondds hatdlyossa valasaig a vezets tisztségvisel6 a
halaszthatatlan dontések meghozataldaban, illetve az ilyen intézkedések megtételében koteles
részt venni.

A vezet6 tisztségvisels jogviszonyara -ha a vezet6 tisztséget nem munkaviszony keretében latja
el -a Ptk. megbizasi szerz6désre vonatkozd szabalyai (Ptk. 474-483. §) megfelelGen irdnyaddak.

4.9. Kézhasznu tevékenység

Az egyesiilet nevelés a jelen alapszabalyban meghatarozott céljai korében az alabbi kérben Iat el
a kozhasznu szervezetekrdl sz6lé 1997. évi CLVI. térvény (a tovabbiakban: Khtv.) 26.5. c) pontja
szerinti kdzhasznu tevékenységet:

- Khtv. 26.5. c) pont 4. pontja szerinti nevelés és oktatas, képességfejlesztési, ismeretterjesztés,
- Khtv. 26.5. c) pont 8. pontja szerinti természetvédelem, allatvédelem,
- Khtv. 26.5. c) pont 9. pontja kérnyezetvédelem,

- Khtv. 26.5. c) pont 14. pontja szerinti sport (a munkaviszonyban és polgari jogi jogviszony
keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével),

- Khtv. 26.5. c) pont 15. pontja szerinti kdzlekedésbiztonsag védelme.

A fentiek értelmében az egyesiilet a kozhasznu tevékenysége korében vallalja, hogy a
kerékpdrozds helyes technikdjanak elsajatitasa, a balesetek megel6zése, a kozlekedési
szabalyok megismerése érdekében oktatasokat, konzulticidkat szervez, kiadvanyok szerkeszt
és jelentet meg, konferencidkat bonyolit le, versenyekre felkészit, edzésterveket ajanl, turakat
és versenyeket, kerékparozassal kapcsolatban technikai, miszaki tanacsokat ad, el&segiti, hogy
tagjai és a szolgdltatasait igénybe venni szandékozok megfelelGjogi és orvosi tanacsot
kapjanak, klubdélutanokat szervez, a természetvédelmi szakemberek munkajat segiti.

Az 1997. évi CLVI. torvény 19. § értelmében az éves beszamold jovahagyasaval egyidejlileg az
egyesiilet koteles kozhasznusagi jelentést késziteni, melynek elfogaddsa a nagygytilés
kizarélagos hataskore. A kozhasznusagi jelentésnek tartalmaznia kell a szamviteli beszamolot,
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5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

5.5.

6.1.

koltségvetési tdmogatas felhasznaldsat, a vagyon felhasznaldsaval kapcsolatos kimutatast, cél
szerinti juttatasok kimutatdsat, a kozponti koltségvetési szervtdl, az elkiilonitett allami
pénzalaptdél, a helyi 6nkormdanyzattdl, a kisebbségi telepiilési 6nkormanyzattdl, a telepiilési
onkormanyzatok tarsuldasatél és mindezek szerveitdl kapott tdmogatds mértékét, a kdzhasznu
szervezet vezetGtisztségviselGinek nyujtott juttatdsok értékét, illetve Osszegét, a koézhasznu
tevékenységrdél szolo rovid tartalmi beszamolét. A kdzhasznu szervezet éves kdzhasznusagi
jelentésébe barki betekinthet, illet6leg abbdl sajat koltségére masolatot készithet. Az 1997. évi
CLVI. toérvény 19.§ (3) a) pontjaban foglalt rendelkezés az éves beszamold készitésének
kotelezettségére, letétbe helyezésére és kozzétételére vonatkozd szamviteli szabdlyok
alkalmazdsat nem érinti.

A kozhasznu szervezetekrdl szold 1997. évi CLVI. tv. szerinti, a kdzhasznu szervezet miikodési
és gazdalkodasi rendjére vonatkozd szabdlyokat a jelen alapszabaly megfelel6pontjai
tartalmazzak.

Az egyesiilet vagyona és gazddalkodasa
Az egyesiilet tartozasaiért sajat vagyonaval felel.

Az alapitd és rendes tagok, partoléd tagok -a kotelez6tagdij megfizetésén tul-a szervezet
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

Az egyesiilet vagyona elsGsorban a tagok, partolé tagok altal fizetett tagdijakbdl, jogi és
maganszemélyek (pénzbeli és nem pénzbeli) felajanldsaibdl, tamogatdsabdl képzddik.

Az egyesillet vallalkozasi tevékenységet csak kozhasznu céljainak megvaldsitasa érdekében,
azokat nem veszélyeztetve végez. Gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, hanem
azt az alapszabalyban meghatdrozott tevékenységére forditja.

Az egyesilet csak kiegészitGtevékenység keretében szerezheti meg sportlétesitmény
tulajdonjogat, hasznalhat illetve mikodtethet sportlétesitményt, folytathat
sporttevékenységével Gsszefliggbkereskedelmi tevékenységet vagy hasznosithatja az ezzel
kapcsolatos vagyoni értékdljogokat, illetve végezhet sporttal 6ssze nem fligg6tevékenységet.

Az egyesiilet kartéritési felel6ssége

Az egyesilet a Ptk.-nak az alkalmazott dltal okozott karaért vald felelGsségi szabalyai szerint felel
minden kdrért, amelyet a vele szerz6déses viszonyban all6 sportoldi, illetve sportszakemberei
szerz6désben foglalt tevékenységikkel kapcsolatban harmadik személynek okoznak.

A fentiek alkalmazadsdban a nemzeti valogatott keret tagjai altal okozott kar esetében a
szakszovetség sportszervezetnek mindsiil.

Az egyesiilet megsziinése

Az egyesiilet megsz(inik

- ha a Nagygylilés az egyesilet feloszlasat kimondja

- ha a Nagygylilés mas tarsadalmi szervezettel valo egyesiilést kimondja

- azarra szerv feloszlatja, illetve megsz(inését megallapitja
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6.2. Az egyesllet megszlinése esetén -a hitelez6k kielégitése utan -vagyonat a kerékparos sport
tdmogatdsdra kell forditani a Nagygy(lés dontésének keretei kézott. Az ezzel kapcsolatos
teenddk ellatasa a felszdmoldk feladata.

6.3. Ha a szervezet feloszlatdssal szlinik meg, vagy megszi(inését megallapitjdk az arra hivatott
szervezetek, és a vagyon hovaforditasanak pontos médjardl a Nagygy(ilés nem hatarozott, akkor
javai a hitelez6k kielégitése utan allami tulajdonba keriilnek, melyet kerékparos célra kell
forditani.

6.4. Az egyesiiletre -a végelszamoldsra vonatkozd rendelkezések kivételével-a csédeljarasrol, a
felszamolasi eljarasrél és a végelszamolasrdl szold 1991. évi IL. Torvény szabalyait kell
alkalmazni.

7. Az egyesiilet feliigyelete

Az egyesililet miikodése felett az illetékes ligyészség a red iranyuld szabalyok szerint
térvényességi felligyeletet gyakorol.

8. Bankszamla feletti rendelkezés

A bankszamla feletti rendelkezési jogot az egyesiilet EInokségének két tagja egylittes alairasi és
pénzfelvételi jogkorrel gyakorolja, melybdl az egyik a fétitkar.

9. Alairasi rend

Az egyesiilet nevében az elndk és alelnok egylttesen jogosult alairni, a fGtitkar ellen jegyzésével.

10. Vegyes rendelkezések

10.1. Az egyesiilet befektetési tevékenységet nem folytat mely alapjan az 1997. évi CLVI. térvény 17.§-
ban elGirt befektetési szabalyzat aldl mentesiil.

10.2. A 34/2001. (Ill. 5.) Korm. rendelet alapjan ha egy sportagi nemzetkozi szakszbvetség a
sportoldval, a sportszakemberrel, illetve a sportszervezettel szemben szab ki a sportag
nemzetk6zi szabdlyai szerint blntetést, az egyesiilet e hatdrozatot koteles végrehajtani, és
sziikség szerint sajat hataskorben a sportfegyelmi eljarast lefolytatni a hivatkozott rendelet
alapjan. Amennyiben sportfegyelmi eljaras lefolytatdsa sziikséges, akkor az elséfoku eljaras
lefolytatdsara az EIndkség Sportfegyelmi Bizottsagot hoz létre a fegyelmi vétség tudomasara
jutdsat kovet630 napon belil. A bizottsag legaldbb harom f&bdl all. A Sportfegyelmi Bizottsag
tagjai az egyesiilet alapitd és rendes tagjai koziil jel6lhet6k ki. A Sportfegyelmi Bizottsag elnokét
a Sportfegyelmi Bizottsag tagjai maguk kozil valasztjak, mikoédési rendjét a Sportfegyelmi
Bizottsag maga allapitja meg. A Sportfegyelmi Bizottsag hatdrozata ellen az, akire nézve a
hatarozat rendelkezést tartalmaz, a hatdrozat tudomasara jutdsatdl szamitott 15 napon belil
jogorvoslattal élhet az egyesilet Nagygy(iléséhez.

10.3. A 34/2001. (111.5.) Korm. rendelet 2.§ (5) alapjan a Sportfegyelmi Fellebbviteli Bizottsag
feladatait az egyesiilet Nagygydilése latja el.

10.4. A Sportfegyelmi Bizottsag eljarasaban és dontéshozatalaban elndkként, tagként nem vehet részt,
illetve jegyz6konyvvezet6ként nem mikodhet kozre, tovabba a Nagygy(ilés mint Sportfegyelmi
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10.5.

10.6.

Fellebbviteli Bizottsag dontésében nem vehet részt (nem szavazhat) az, aki
a) azeljaras ala vont személy kozeli hozzatartozoja [Ptk. 685. 5 b) pont];
b) akit az eljards soran tanuként vagy szakért6ként hallgattak meg;

c) akinek a sportfegyelmi blintetés megallapitasahoz vagy annak elmaradasahoz érdeke
flizédik;

d) akit6l egyébként az ligy elfogulatlan elbirdldsa nem vérhato el;

e) masodfoku eljarasban, aki az els6foku eljarasban a az els6fokon eljaré sportfegyelmi
bizottsag elndke, tagja volt.

Az elnok, a tag, illetve a jegyz6konyvvezetGaz Osszeférhetetlenséget koteles a sportfegyelmi
bizottsagnak bejelenteni, és tevékenységét az eljardsban egyidejlilegmegsziintetni.
Osszeférhetetlenség megallapitasa esetén a sportfegyelmi bizottsag az elndkét, a tagot, illetve a
jegyz6konyvvezet6t az eljardsbdl kizarja, és az eljdrast az elndk, a tag, illetve a
jegyz6konyvvezetGtevékenységével érintett részében megismétli. Egyebekben a sportfegyelmi
eljarasra a 34/2001. (111.5.) Korm. rendelet szabalyai iranyadok.

Az egyesiilet koteles nyilvantartasba vételét kérni és adatokat szolgaltatni az allami
sportinformdcids rendszerrél szolé kulén jogszabaly szerint. A nyilvantartasba vételt az
Elnokségnek kell kérnie a jelen alapszabaly szerinti aldirasi rendnek megfelel6kérvényben, vagy
az EInokség a nyilvantartasba vétellel kapcsolatos feladatok ellatasaval jogi képvisel6t bizhat
meg.

Az alapszabdlyban nem szabdlyozott kérdésekben az 1989. évi Il. torvény a 2000. évi CXLV.
torvény az 1997. évi CLVI. torvény a 34/2001. (111.5.) korm. rendelet és minden a
torvényhozék, rendeletalkotdk altal megalkotott szabalyozas az irdnyada.

Budapest, 2007. majus 18.

Andrasi Zsolt Kemény Klara Nagy Laszld
elnok alelnok fotitkar

15



